2" Gezond
%{ Groningen

Stuurgroep Stuurgroep

Stuurgroep

Actielijn 1 Actielijn 2 Actielijn 3 Actielijn 4 Actielijn 5
Meer doen met beschikbare middelen Meer preventie, welzijn en samenleving Beschikbaarheid van data De professionals van de toekomst Mentale gezondheid
Vacature Maartje Storm Hilda Groen Sjoukje Niehof Heleen van Os
. : . Manouska Molema (gemeente Groningen) Jaap Koopman (GGD) Karin Kienhuis (Alfa collega) Erik de Vos (Terwille)
Regionaal ziekenhuislandschap - - - =
Bas Wallis de Vries (OZG) Josine van 't Klooster (Menzis) Rinze Bouius (Zorgbelang Groningen) Dineke Katerberg (Westerholm) David de Jong (gemeente Eemsdelta)
| |
Josine van 't Klooster (Menzis) Kefenaanpak Kansrijke Start - Goed regionaal werkgeverschap Kefenaanpak Welzijn op Recepf
Actielljn 3 vervult een SETIBNSTEL GO S SEITED @ el Platform Mentaal Gezond Groningen
Ketenaanpak overgewicht ondersteunende rol rondom Inspelen op levensfasen 9
Samenwerken in de keten en obesitas bij kinderen monitoring en fiaf?' . Nieuwkomers in Nederland zijn Mentaal dheidsnetwerk
bes:ch!kbaarheld richting de andere welkom in zorg en welzijn eniaal gezonaneiasnerwer
Carry de Niet (ZINN) : actielijnen
. Ketenaanpak overgewicht Veilige overgang 18-18+

Trudy Oldenhuis (DokNoord) en obesitas bij volwassenen Anders organiseren

o Effectieve inzet van zorgtechnologie [EIEI® SETEAE

Ketenaanpak valpreventie bij ouderen o Samenwerken met familiesysteem
en informele zorg
Tijd voor Toekomst o Verminderen administratielasten

Ervaringsdeskundigheid en herstelcentra

Groninger Kracht

Nienke Ybema (Zonnehuisgroep Noord) Kenniswerkplaats onbegrepen gedrag

Veilige en gezonde leefomgeving
Paul Lafranca (TSN Zorg) .
Een leven lang leren en ontwikkelen
Aanpak armoede en o Versterken en verrijken van leer- en
gezondheidspotentieel ontwikkelgemeenschappen
o  Stimuleren Groningen

o Vitaliteit

Vitaal Groningen



